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Uvod

Informacia o hodnoteni stavu BOZP, vyvoji pracovnej urazovosti, choréb z povolania
ainych poskodeni zdravia z prace vo financnej sprave (d’alej ,,FS“) za rok 2024 bude
stiCastou Spravy o stave ochrany prace a o ¢innosti organov Statnej spravy v oblasti inSpekcie
prace za rok 2024, ktoru predklada minister prace, socialnych veci a rodiny SR na rokovanie
vlady SR v sulade s tlohou B.3. uznesenia vlady SR ¢. 475 z 11. jana 2003 v bode B.1.
uznesenia vlady SR €. 624 z 9. septembra 2009.

Informacia bola vypracovand podla obsahovej Struktiry urcenej Sekciou prace
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky. Obsahom informacie stavu
BOZP a pracovnej urazovosti, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia pri vykonéavani
sluzobnych cinnosti ozbrojenych a neozbrojenych prislusnikov FS, zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a Cinnosti zamestnancov V pracovnom pomere podla Zakonnika
prace (d’alej ,,prislusnik a zamestnanec®) st ziskané poznatky z vykonu organu dozoru
Finan¢ného riaditel'stva Slovenskej republiky (d’alej ,,organ dozoru FR SR*) v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci a pri vykone Statnej sluzby a bezpecnosti technickych
zariadeni v kontrolovanych subjektoch v roku 2024.

Informacia taktiez obsahuje udaje 0 poctoch jednotlivych dozornych a inspekénych
vykonov, o poétoch presetrenych podnetov. Dalej obsahuje informacie tykajuce sa poctu
a ¢lenenia pracovnych trazov (dalej ,,PU), ich zdrojov a pri¢in, poétu chordb z povolania
(dalej ,,CHzP*), ktoré st uvedené v tabul’kach.

1. Organ dozoru

Hlavnym poslanim ¢innosti orgdnu dozoru FR SR je dodrZiavanie podmienok
zaistujucich BOZP prislusnikov a zamestnancov, ktoré maju zabezpecit' zachovanie zdravia
a pracovnej schopnosti prislusnika a zamestnanca, pracovnych podmienok na pracoviskach
FS prostrednictvom kontroly dodrziavania pravnych predpisov a ostatnych predpisov
na zaistenie bezpecnosti technickych zariadeni a zaistenie BOZP vratane predpisov
upravujucich faktory pracovného prostredia. Organ dozoru FR SR je zaradeny na sekcii
inSpekcie a vnutornej kontroly, odbore vnutornej kontroly, oddeleni vnutornej kontroly zapad,
referat dozoru BOZP a OPP. Svojim kontrolnym, poradenskym a koordinaénym pdsobenim
presadzuje dosledné realizovanie opatreni ochrany prace v zdujme zlepSovania pracovnych
podmienok a ochrany Zivota a zdravia.

Organ dozoru FR SR je zriadeny priamo zo zakona ustanovenim § 212 zakona
¢.35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave ao0zmene adoplneni niektorych zakonov V zneni
neskorsich predpisov v nadviznosti na § 2 0ds. 4 zakona ¢. 125/2006 Z. z. 0 inSpekcii prace
a 0zmene a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. 0 nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani
a 0zmene adoplneni niektorych zakonov na plnenie uloh podla zakona ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni
neskorsich predpisov a ostatnych vSeobecnych zavdznych pravnych predpisov v oblasti
BOZP.

Kompetencie zamestnancov organu dozoru FR SR upravuje interny riadiaci akt
¢. 222/2019 Smernica o vykonavani odborného dozoru nad bezpecnost'ou a ochranou zdravia
pri praci a vykone sluZzby vo finan¢nej sprave.

2. Ciele a priority dozorného organu v roku 2024

Dozorna a kontrolna cinnost’ organu dozoru FR SR bola v zaujme presadzovania
zodpovedajucich pracovnych podmienok v hodnotenom obdobi orientovand najma na:

- dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a internych riadiacich aktov
v oblasti BOZP,



- kontrolu objektov, ich sucasti, pracovnych priestorov, pracovnych prostriedkov
a pracovného prostredia,

- kontrolu oprav audrzby objektov, prehliadok, kontrol, skuSok, uradnych skusok
a odbornych prehliadok a odbornych skusok,

- Kontrolu pracovného prostredia,

- prevenciu a uplatiovanie vsetkych dostupnych opatreni na minimalizovanie moznych
nebezpecenstiev a ohrozeni vyplyvajucich z pracovného procesu, pracovnych
podmienok, faktorov pracovného prostredia, atym predchadzanie pracovnym
a sluzobnym urazom,

- zvySenie povedomia nadriadenych aostatnych prislusnikov a zamestnancov
preventivnou ¢innost'ou organu dozoru FR SR a poskytovanie odborného poradenstva.

Cielom je najmi zabezpecit' aktivne poOsobenie organu dozoru FR SR a zlepSenie
celkového pristupu zainteresovanych o0s6b (zodpovednych nadriadenych, prislusnikov
a zamestnancov) pri vytvdrani optimalnych podmienok na vykon Stitnej sluzby a prace
a na zmenu kultary $tatnej sluzby a prace.

Paralelnym cielom je znizenie strat (Skod) v dosledku sluzobnych a pracovnych
urazov, chordb =z povolania alebo inych poSkodeni zdravia z prace a zniZenie S$kod
spdsobenych prerusenim prace pri poruchich technickych zariadeni. Uvedené ciele sleduju
zamer skvalitfiovat’ ochranu prislusnika a zamestnanca v jeho sluzobnej alebo pracovnej
pozicii, ato prostrednictvom presadzovania opatreni a aplikaciou vhodnych metéd organu
dozoru FR SR.

3. PrehPad dozorovanych subjektov

V roku 2024 organ dozoru FR SR vykonal kontroly stavu BOZP v tychto subjektoch:

Previerky stavu BOZP na Colnom trade Bratislava a vo vybranych pobockach CU,
Dafiovom urade Zilina avo vybranych pobockach DU, Krimindlnom urade FS
a vo vybranych pobockach KUFS, Colnom trade Nitra a Vo vybranych pobockéach CU.

Mimoriadne previerky boli vykonané v objektoch PDU Starovo a FRSR Bratislava
Mierova.

V kontrolovanych subjektoch bolo zistenych 63 poruseni vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov na zaistenie BOZP, ktoré su podrobne uvedené v protokoloch a sprave
z vykonanych kontrol.

4. Zistenia dozorného organu v kontrolovanych subjektoch

Zmena stavu BOZP oproti roku 2023 vyplyva z tabuliek ¢. 2, 3 a 4. Z kontrolnych
zisteni organu dozoru FR SR v roku 2024 mozno konstatovat’, Ze najCastejSie porusenia su
v prevadzkovani budov, objektov a pracovného prostredia.

Pri kontrolach boli zistené najma tieto nedostatky:

- zly technicky stav stavebnych objektov a prevadzkovych priestorov, napr. vonkajsie
fasady a vnutorné omietky, poskodené podlahy (nerovnost),

- nedostato¢nd udrzba objektov,

- poSkodenie schodisk - prvy (nastupny) a posledny (vystupny) stupeit v kazdom
ramene nie je rozoznatel'ny od okolitej podlahy, povrch stupfiov nema protiSmykovu
upravu, vystrbené stupne schodov,

- neodstraniovanie nedostatkov zistenych pri odbornych prehliadkach a odbornych
skuskach technickych a vyhradenych technickych zariadeni,
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- neodstraiiovanie nedostatkov zistenych pri vykone dozornych Ccinnosti organom
dozoru FR SR v uréenych lehotach.

5. Napravné a sank¢né opatrenia dozorného orginu

Na zabezpecenie napravy a odstranenie zistenych nedostatkov v urcenych lehotach
boli zo strany nadriadenych jednotlivych organizaénych utvarov FR SR prijaté prislusné
technické, organizac¢né a iné opatrenia potrebné na zlepSenie zisteného stavu.

6. Stav a vyvoj pracovnych (sluZobnych) urazov a choréob z povolania

Vo FS vroku 2024 nedoslo k trazom s tazkou ujmou na zdravi alebo smrtelnym
pracovnym urazom. Bolo zaregistrovanych 5 pracovnych trazov. V porovnani s rokom 2023
(9 pracovnych trazov) doslo k zniZeniu po¢tu registrovanych pracovnych urazov.

Prehl'ad o hlavnych skupinach zdrojov trazov je uvedeny v tabulke ¢. 12 a prehlad
0 jednotlivych skupinach pricin urazov je uvedeny v tabulke ¢. 13. Z prehl'adu pracovnych
urazov vyplyva, Ze najCastejSim zdrojom urazu su pracovné, pripadne cestné dopravné
priestory ako zdroje padov zamestnancov. S tymto koreSponduje aj podiel pric¢in urazov,
pri ktorych najpocetnejSou skupinou je nedostatok osobnych predpokladov na riadny
pracovny vykon (napr. chybajlce telesné predpoklady, zmyslové nedostatky, nepriaznivé
osobné vlastnosti a okamzité psychofyziologické stavy).

V roku 2024 bolo zaevidovanych 19 pracovnych urazov (bez pracovnej neschopnosti)
neozbrojenych prislusnikov finan¢nej spravy, ktoré neboli oznamené Socialnej poistovni
a nie su zahrnuté v tabul’kéach.

Za rok 2024 neboli priznané ziadne choroby z povolania.

V informdcii (tabulkéch) st uvedené len pracovné tUrazy, ktoré boli nahlisené
Socialnej poistovni (pracovné urazy neozbrojenych prislusnikov finanénej spravy,
zamestnancov vykonavajuci pracu vo verejnom zaujme, zamestnancov vykonavajucich prace
v zmysle Zakonnika prace poistenych podl'a zakona ¢. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni
v zneni neskorSich predpisov). SluZzobné trazy (Grazy ozbrojenych prisluSnikov financnej
spravy poistenych podl'a zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom poisteni policajtov a vojakov
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov), ktoré nie su
nahlasované Socialnej poistovni, sa v informacii neuvadzaju. Tento postup bol dohodnuty
s Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny SR a silovymi rezortmi (Ministerstvo vnutra
SR, Ministerstvo obrany SR a Zbor vézenskej a justi¢nej straze SR).

7. Spolupraca dozorného orginu

Organ dozoru FR SR spolupracuje s inSpektoratmi prace a S odbornymi ttvarmi
ostatnych ministerstiev, ktoré maju zriadeny vlastny dozor v oblasti BOZP (Ministerstvo
vnutra SR a Ministerstvo obrany SR, Generalne riaditel'stvo zboru vézenskej a justinej
straze SR a Slovenska informac¢na sluzba).

Organizuju sa medzirezortné pracovné stretnutia jednotlivych organov dozoru
prislusnych rezortov. Naposledy v roku 2024 toto pracovné stretnutie - medzirezortnl
pracovnu poradu organov inSpekcie prace a poziarneho dozoru ozbrojenych bezpecnostnych
zborov, za Ucelom vzijomnej vymeny informacii suvisiacich s efektivnym vykonom
inSpekcie prace apoziarneho dozoru v podmienkach ozbrojenych bezpecnostnych zborov
ainymi institiciami (napr. inSpektoraty prace, regiondlne urady verejného zdravotnictva
a pod.), organizovalo Generalne riaditel'stvo zboru vizenskej a justi¢nej straze SR.



8. Hodnotenie stavu ochrany prace v roku 2024 aopatrenia dozorného organu
na zlepsSenie stavu

Z prehl'adu zistenych poruseni v§eobecne zavaznych pravnych predpisov v roku 2024
v porovnani s rokom 2023 (tabul’ka ¢. 3) vyplyva, ze Vv objektoch FS doslo v hodnotenom
obdobi k zhors$eniu starostlivosti 0 BOZP a pracovného prostredia.

Navrh opatreni organu dozoru FR SR Vv zaujme zabezpeéit’ zlepSenie stavu BOZP,
ktory vyplyva zo zistenych nedostatkov pocas vykonu dozoru:

- zvySovat pravne aspolo¢enské vedomie v oblasti BOZP, napr. zvySovat' uroven
znalosti, vnimania rizik azodpovednosti veducich zamestnancov azamestnancov
zasvoju vlastni bezpecnost’ 1 zabezpecnost spolupracovnikov, podriadenych
a vsetkych osdb, ktoré vstupuji do objektov FS,

- pri kontrolnej ¢innosti neustale prezentovat’ a zdoraziiovat’® vyznam prevencie,
predchadzaniu neziaducim udalostiam,

- zlepSovat’ komunikaciu medzi jednotlivymi utvarmi FS,

- zvySovat Groven vedomosti nadriadenych, ktori zabezpeCuju energetické
hospodarstvo.

Z hladiska zlepSenia stavu v oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi je aj nadalej
nevyhnutné pre FS zabezpecit dostatoéné finanéné prostriedky k plneniu povinnosti
vyplyvajucich z predpisov v oblasti BOZP a ochrany pred poziarmi a K odstraneniu finan¢ne
nakladnych nedostatkov, ktoré si vSak v sucasnej situédcii vyzaduju podporu predovsetkym
zo strany Ministerstva financii SR a rovnako potrebné je aj stanovenie priorit ucelu pouzitia
poskytnutych  finanénych  prostriedkov ~ vzhl'adom na efektivnost’  a hospodarnost’
vynakladanych finanénych prostriedkov vo FS v stlade s plnenim uloh. Zaroveii je ddlezité
ziskavat’ finan¢né prostriedky zo zdrojov Eurdpskej tnie, a to predovSetkym prostrednictvom
roznych programov.

9. Prilohy

10.1 Personalne udaje — vykon dozoru vo FS v roku 2024 zabezpecovali dvaja vykonni
in$pektori.

10.2 Vykony — st uvedené v tabul'kovej Casti informécie.

10.3 Poradenska cinnost — bola vroku 2024 realizovana v 37 pripadoch a v roku 2023
v 34 pripadoch.

10.4 Poskytovanie informacii — informacie boli poskytované najmi zamestnancom FS, ktori
zodpovedaju za bezpe€nost, investicnl vystavbu a kolaudacie.

10.5 Staznosti a podnety — v roku 2024 boli rieSené dva podnety.

10.6 Priprava predpisov a technicka normalizacia — netyka sa FS.

10.7 Zahrani¢na spolupraca — nebola v roku 2024 realizovana.

10.8 Vydavanie opravneni, osvedceni a preukazov inspektoratmi prace — nebolo v roku 2024
realizované.

10. Prehrad pouzitych vseobecne zaviznych pravnych predpisov

11.1 Zakon €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o zmene a doplneni zékona ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov,

11.2 Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

11.3 Zakon ¢. 35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov,



a ostatné vSeobecne zavizné pravne predpisy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci.

11. Zaver

Vychadzajuc z vysledkov ziskanych ¢innostou organu dozoru FR SR treba
v oblasti BOZP podporovat’ z pozicie nadriadenych vo FS efektivne riadené uplatiiovanie
a dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti BOZP v praxi, odstraiovat’
formalizmy pri plneni pravnych poziadaviek priamo na pracovisku a prehlbovat’ vedomosti
podriadenych prislusnikov a zamestnancov.

Dalej v stvislosti s vysledkami dozornej ¢innosti je potrebné dohliadat’ na prijimanie
konkrétnych u¢innych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov, zabezpecit' ddslednt
kontrolu realizacie tychto opatreni avyhodnocovat prinosy ich realizacie na zvySeni
bezpecnostnej trovne.

Cielom je dosiahnut taky stav urovne BOZP, aby sa ochrana zivota a zdravia
prislusnikov a zamestnancov FS stala prirodzenou sti¢ast'ou sluzobného a pracovného procesu
azaradila sa medzi priority dennych povinnosti kazdého nadriadeného prislusnika
a zamestnanca.

V hodnotenom obdobi rozsah a kvalita vychovy a vzdelavania BOZP boli dodrzané
v Standardnom rezime azaroven FR SR voblasti BOZP aOPP vroku 2024 preslo
na e-learningové vzdeldvanie formou kurzu, ktory pripravilo oddelenie bezpecnosti FR SR.
E-learningové Skolenie vykonaju vSetci zamestnanci bez ohladu na to, kedy absolvovali
posledné skolenie o ochrane pred poziarmi a Skolenie BOZP.



Pocet subjektov kontrolovanych v roku 2024

Tabulka ¢. 1

Pravna forma subjektu

Pocet kontrolovanych subjektov

rozdelenie podla poétu zamestnancov v kontrolovanom
subjekte

0 1-9

10-49

50 - 249

250
a viac

SPOLU

Fyzické osoby spolu

Verejna obchodna spolo¢nost’

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Komanditna spolo¢nost’

Neziskové organizacia

Akciova spoloénost’

Druzstvo

Spolocenstva vlastnikov pozemkov, bytov
a pod.

Statny podnik

Rozpoctova organizécia

Prispevkova organizicia

Verejnopravna institicia

Zahrani¢na osoba

Socialna poistovila a zdravotné poistovne

Zdruzenie (zviz, spolok...)

Cirkevna organizacia

Zaujmové zdruzenie pravnickych oséb

Obec (obecny urad), mesto (mestsky urad)

Samospravny kraj (irad samospravneho kraja)

Medzinarodné organizacie

Iné

SPOLU




PrehPad vykonov za rok 2024

Tabulka ¢. 2

Pocet %
Koéd BOzZP rok | rok | porovnania
2023 | 2024 | 2024/2023

22/A Previerky stavu BOZP 5 4 -20,00 %

22/B Mimoriadne previerky 11 2 -81,82 %

22/F Nasledné previerky — kontrola ulozenych opatreni 0 0 -

22/C Utast na kolaudadnom konani 1 2 +100,00 %

22/D Jadrovy dozor 0 0 -

22/E Vybavovanie podnetov 0 2 -
41/3-47/) | Vysetrovanie udalosti 0 0 -
22/K1, 2 | Zavazné priemyselné havarie — posudzovanie BS, prevencia 0 0 -
22/K3, 4 | Zavazné priemyselné havarie — vySetrovanie ZPH a ohrozenia 0 0 -

22/G Poradenska ¢innost’ 34 37 +8,82 %

Pocet vykonov — BOZP 50 46 -8,00 %
Pocet %
Kod Trhovy dohPad rok | rok | porovnania
2023 | 2024 | 2024/2023

23/A Previerky podla planu prace 0 0 -

23/B Mimoriadne previerky 0 0 -

23/F Nasledné previerky — kontrola ulozenych opatreni 0 0 -

23/C Ugast na kolauda¢nom konani 0 0 -

23/E Vybavovanie podnetov 0 0 -

23/J Vysetrovanie udalosti 0 0 -

23/G Poradenska ¢innost na vyziadanie 0 0 -

23/G Poradenska Cinnost’ ostatna 0 0 -

Pocet vykonov — Trhovy dohPad 0 0 -
Pocet %
Kad PPV rok | rok | porovnania
2023 | 2024 | 2024/2023

24/A Previerky podla planu prace 0 0 -

24/B Mimoriadne previerky 0 0 -

24/F Nasledné previerky — kontrola ulozenych opatreni 0 0 -

24/E Vybavovanie podnetov 0 0 -

24/H Povol'ovanie l'ahkych prac mladistvych 0 0 -

24/G Poradenska ¢innost’ na vyziadanie 0 0 -

241G Poradenska ¢innost’ ostatna 0 0 -

Pocet vykonov — PPV 0 0 -
Pocet %
Kaéd Kontrola nelegalneho zamestnania rok | rok | porovnania
2023 | 2024 | 2024/2023

25/A Previerky podl'a planu prace 0 0 -

25/B Mimoriadne previerky 0 0 -

25/F Nasledné previerky — kontrola uloZenych opatreni 0 0 -

25/E Vybavovanie podnetov 0 0 -

25/] Vysetrovanie udalosti 0 0 -

25/G Poradenska ¢innost’ ostatna 0 0 -

0 0

Pocet vykonov — KNZ




Pocet %
Kod Jadrovy dozor rok | rok | porovnania
2023 | 2024 | 2024/2023

26/A Previerky podla planu prace 0 0 -
26/B Mimoriadne previerky 0 0 -
26/F Naésledné previerky — kontrola ulozenych opatreni 0 0 -
26/C Ugast na kolaudaénom konani 0 0 -
26/E Vybavovanie podnetov 0 0 -
26/G Poradenskd ¢innost na vyziadanie 0 0 -
26/G Poradenské ¢innost ostatna 0 0 -
Pocet vykonov — JD 0 0 -

Pocet %

Kod SLvD rok rok | porovnania
2023 | 2024 | 2024/2023
27/A Previerky podl'a planu prace 0 0 -
27/B Mimoriadne previerky 0 0 -
27/F Nasledné previerky — kontrola ulozenych opatreni 0 0 -
27/E Vybavovanie podnetov 0 0 -
271) VySetrovanie udalosti 0 0 -
271G Poradenska ¢innost’ ostatna 0 0 -
Pocet vykonov — SLvD 0 0 -
Celkovy pocet vykonov 50 46 -8,00 %




PrehPad poruseni predpisov (nedostatkov) podl'a objektov

Tabulka ¢. 3

< %
Kod Skupina objektov dozoru Pocet porovnania
2023 | 2024 2024/2023
0100 Ustanovené pracovné podmienky 1 0 -100,00 %
0200 | OOPP 0 0 -
0300 Riadenie BOZP 3 5 466,67 %
0400 Organizicia prace 15 10 -33,34 %
0500 Pracovné prostredie 27 2 -92,59 %
0600 Prevadzkové budovy a objekty 19 28 +47,37 %
0700 |VvTZ 0 10 -
0800 | Ostatné stroje a zariadenia 0 8 -
0900 Specialne stroje a zariadenia 0 0 -
1000 Cinnosti 0 0 -
1100 Kolektivne zmluvy 0 0 -
1200 Pracovnopravne a mzdové predpisy 0 0 -
1300 | Trhovy dohl'ad 0 0 -
9999 Blizsie nespecifikovany 0 0 -
Spolu 47 63 +34,04 %

Prehlad poruseni predpisov (nedostatkov) podl'a SKEC

Tabulka ¢. 4

Kod

Nazov odvetvia (S K E €)

Pocet

%

2023 2024

porovnania
2024/2023

Pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov

Tazba a dobyvanie

Priemyselna vyroba

Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu

Dodavka vody; Cistenie a odvod odpadovych vod

Stavebnictvo

Velkoobchod a maloobchod; oprava motorovych vozidiel

Doprava a skladovanie

Ubytovacie a stravovacie sluzby

Informacie a komunikacia

Finan¢né a poistovacie sluzby

Cinnosti v oblasti nehnutelnosti

Odborné, vedecké a technické ¢innosti

Administrativne a podporné ¢innosti

Verejna sprava a obrana; povinné socialne zabezpecenie

+34,04 %

Vzdelavanie

Zdravotnictvo a socialna pomoc

Umenie, zabava a rekreacia

wDO|(TOIZIZ M X|~|—|IT|@|TmM| TO|®| >

Ostatné ¢innosti

Spolu

Blo|o|o|o|f|o|o|o|o|o|o|o|jo|o|o|o|o|o|o
Dlo|o|o|o|f|o|o|o|o|o|o|jo|jo|jo|jo|o|o|o|o

+34,04 %
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Pokuty navrhnuté organizaciam

Tabulka ¢. 5

Pocet pokut Sumy pokit v €
Druh ¢innosti, pri ktorej bola pokuta uloZena
2023 | 2024 | POTOV- | 2023 | 2024 | POrOV-
nanie nanie
Previerky stavu BOZP 0 0 - 0 0 -
Mimoriadne previerky 0 0 - 0 0 -
Vybavovanie podnetov 0 0 - 0 0 -
Nasledné previerky — kontrola uloZzenych opatreni 0 0 - 0 0 -
Vysetrovanie udalosti 0 0 - 0 0 -
Spolu pokuty navrhnuté organiziciim 0 0 - 0 0 -
Pokuty navrhnuté jednotlivcom
Pocet pokut Sumy pokiit v €
Vykon dozoru, pri ktorom bola uloZena pokuta
2023 | 2024 | POTOV- | 2023 | 20024 | POrOV-
nanie nanie
Previerky stavu BOZP 0 0 - 0 0 -
Vybavovanie podnetov 0 0 - 0 0 -
Vysetrovanie udalosti 0 0 - 0 0 -
S p 0 1 u pokuty navrhnuté jednotlivcom 0 0 - 0 0 -
Blokové pokuty 0 0 - 0 0 -
Rozdelenie navrhnutych pokiit podl’a druhu vykonu
Pocet pokut Sumy pokiit v €
Druh vykonu
2023 | 2024 | POTOV- | 2023 | 20024 | POrOV-
nanie nanie
Kontrola BOZP 0 0 - 0 0 -
Trhovy dohl'ad 0 0 - 0 0 -
Kontrola PPV 0 0 - 0 0 -
Kontrola NZ 0 0 - 0 0 -
Jadrovy dozor 0 0 - 0 0 -
SLvD 0 0 - 0 0 -
S p 0| u pokuty navrhnuté organiziciam 0 0 - 0 0 -
Kontrola BOZP 0 0 - 0 0 -
Trhovy dohl’ad 0 0 - 0 0 -
Kontrola PPV 0 0 - 0 0 -
Kontrola NZ 0 0 - 0 0 -
Jadrovy dozor 0 0 - 0 0 -
S p o | u pokuty navrhnuté jednotlivcom 0 0 - 0 0 -
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PrehPad rozhodnuti podl’a druhu

Tabulka ¢. 6

Pocet rozhodnuti za

% porovnania

Kod Druh rozhodnutia rok 2024/2023
2023 2024
21 Zakaz prevadzky VTZ tlakovych 0 0 -
22 Zakaz prevadzky VTZ zdvihacich 0 0 -
23 Zakaz prevadzky VTZ plynovych 0 0 -
24 Zakaz prevadzky VTZ elektrickych 0 0 -
25 Zakaz prevadzky ostatnych strojov a zariadeni 0 0 -
26 Zakaz pouzivania motorového vozidla 0 0 -
31 Za’t_kaz pouzivania vyrobnych a prevadzkovych 0 0 )
priestorov
32 Zakaz pouzivanie technoldgie, ¢innosti 0 0 -
33 Odobratie osvedcenia revizneho technika 0 0 -
42 Zakaz prace nadc¢as ostatnych 0 0 -
43 Zakaz no¢nej prace mladistvych 0 0 -
47 Zakaz ostatnych prac mladistvych a zien 0 0 -
Zakaz ostatnych prac bez opravnenia, resp.
48 . 0 0 -
kvalifikécie
Zakaz ostatnych prac vykonavanych v rozpore
49 S 0 0 -
s predpismi
50 Prace bez pravneho titulu — nelegalne zamestnavanie 0 0 -
51 Zakaz ¢innosti vodica 0 0 -
Spolu 0 0 -
Ulozenie blokovych pokut v € 0 0 -
Navrhované pokuty organizaciam v € 0 0 -
Navrhované pokuty jednotlivcom v € 0 0 -
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Tabulka ¢. 7

Podiely hlavnych skupin zdrojov na celkovom pocte smrtenych pracovnych urazov v organizaciach podliehajicich organu dozoru
v rokoch 2013 — 2024

Zdrojova skupina Pocet SPU v rokoch
Kod (klasifikacia v zmysle vyhlasky ¢. 483/1990 Zb./
vyhlasky MPSV a R SR &. 500/2006 Z. 7) 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
I Dopravné prostriedky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I Zdv1£1ad1a a dopravniky, zdvihacie a dopravné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pomdcky
I1l. | Stroje — hnacie, pomocné, obrabacie a pracovné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V. Pracpvné, pripa(}ne cestné dopravné priestory ako 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zdroje padov 0sob
V. | Material, bremena, predmety 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VI. | Naradie, nastroje, ruéne ovladané strojéeky a pristroje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VII. Prie:myvse.lné Skodliviny, hortce latky a predmety, ohen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a vybusniny
VIII. | Kotly, nadoby a vedenia (potrubia) pod tlakom 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IX. | Elektrina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
X. | Ludia, zvierata a prirodné zivly 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Xl. | Iné zdroje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tabulka ¢. 8

Podiely hlavnych skupin zdrojov na celkovom pocte 'azkych pracovnych trazov/s tazkou ujmou na zdravi v organizaciach podliehajucich
organu dozoru v rokoch 2013 — 2024

Potet TPU/TUZ v rokoch
Kod Zdrojova skupina (klasifikdcia v zmysle vyhlasky
0 MPSV a R SR ¢. 500/2006 Z. z) 2013 | 2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
l. Dopravné prostriedky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Zdvi{ladlé a dopravniky, zdvihacie a dopravné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pomdcky
I1l. ]| Stroje — hnacie, pomocné, obrabacie a pracovné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
V. Pracpvné, pripacAlne cestné dopravné priestory ako 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zdroje padov 0sob
V. Material, bremena, predmety 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
v Narzjldle,. nastroje, ruéne ovladané strojéeky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a pristroje
VII. Prievmyse’lnévélfodliviny, horuce latky a predmety, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ohei a vybusniny
VIII. | Kotly, nadoby a vedenia (potrubia) pod tlakom 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IX. | Elektrina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
X. Ludia, zvierata a prirodné zivly 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
XI. | Iné zdroje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Podiely jednotlivych skupin pri¢in na celkovom pocte smrtePnych pracovnych urazov v organizaciach podliehajicich organu dozoru

v rokoch 2013 - 2024

Tabulka ¢. 9

Skupina pricin

Po&et SPU v rokoch

Kod e ‘x <
(Klasifikdcia v zmysle vyhlasky MPSV a R SR €. 50012006 2. 2) 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1. Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja Grazu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Chybajuce alebo nedostato¢né ochranné zariadenie a zabezpecenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Chybaju’ce (nep.rldelene), nedostatocné alebo nevhodné osobné ochranné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracovné prostriedky
4 Neprla.zn}V.y stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, pripadne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
komunikacie
5 Iv\Iedo'stzftky v OSVfi'Flenl a v1d1te'1 nosti, nepriaznivé vplyvy hluku, otrasov a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skodlivého ovzdusia na pracovisku
6. Nespravna organizécia prace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Neobozgamenost s podmienkami bezpeénej prace a nedostatok potrebnej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kvalifikécie
Spolu priciny, za ktoré nesie zodpovednost’ zamestnavatel’ (kody 1 az
7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo spdsobov prace vratane
8. konania bez opravnenia, proti prikazu, zakazu a pokynom, zotrvavanie v 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ohrozenom priestore
9 Odstranen}e alebo nepouZivanie predpisanych bezpeénostnych zariadeni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a ochrannych opatreni
10. Nepouz_lvame (nespravne pouzivanie) predpisanych a pridelenych OOP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(pristrojov)
Spolu pri¢iny spoc¢ivajtice v konani samotného postihnutého (kody 8
a7 10) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ohrozenie inymi osobami (odvedenie pozornosti pri praci, zarty, hadky a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11. iné nespravne a nebezpecné konanie)
12. | Nedostatky osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13. | Ohrozenie zvieratami a prirodnymi zivlami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14. | Nezistené priCiny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu iné pri¢iny (kody 11-14) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tabul’ka ¢. 10

Podiely jednotlivych skupin pri¢in na celkovom pocte t’azkych pracovnych turazov/s azkou ujmou na zdravi vV organizaciach
podliehajucich organu dozoru v rokoch 2013 — 2024

Skupina pricin (klasifikacia v zmysle vyhlasky MPSV a R SR ¢.

Pocet TPU/TUZ v rokoch

Kod 500/2006 Z. z) 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
1. Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja Grazu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Chybajuce alebo nedostatoéné ochranné zariadenia a zabezpecenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Chybaju,ce (neprld’elene),'nedostatocne alebo nevhodné osobné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ochranné pracovné prostriedky

4 Neprla.zn}v.y stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, pripadne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
komunikacie

5 Nedostatkvy v ongetlenl a v1(vi¥telnost1, nepriazniveé vplyvy hluku, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
otrasov a $kodlivého ovzdusia na pracovisku

6. Nespravna organizacia prace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 Neobozngmenpst s Podmlenkaml bezpeclnej prace a nedostatok 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
potrebnej kvalifikacie

= R > z ST

?f:;h;)prlcmy, za ktoré nesie zodpovednost’ zamestnavatel’ (kody 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo spésobov prace vratane

8. konania bez opravnenia, proti prikazu, zakazu a pokynom, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zotrvavanie v ohrozenom priestore

9 Od‘strane’nle alebo nepouZivanie predpisanych bezpecnostnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zariadeni a ochrannych opatreni

10. Nepouzn’/ann? (nespravne pouzivanie) predpisanych a pridelenych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OOP (pristrojov)
Sprolu priciny spocivajuce v konani samotného postihnutého 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(kody 8 az 10)

11 O}lrozen}e inymi c?sobaml (odvedven’le pozqrnosh pri préaci, zarty, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hadky a iné nespravne a nebezpecné konanie)

12. | Nedostatky osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13. | Ohrozenie zvieratami a prirodnymi zivlami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

14. | Nezistené priCiny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu iné priciny (kody 11 az 14) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tabulka ¢. 11

Vyvoj pracovnej urazovosti a chordb z povolania v subjektoch podliehajicich organu dozoru v roku 2012 — 2024

Priemerny pocet Pocet Pocet dni | Pocetnost’ PU | Priemerné | Pocet dni | Priemerny Pocetnost Pocet

Rok hem. Pracov. 1N pre na 100 percento PNna [denny stav | Poéet SPU SPU na chordb

poistenych urazov 2 N N 2 2 100000 .

zamestnan. ®0) PU zamestnan. | PN pre PU | jeden PU | PN pre PU zamestnan. | 2 povolania
2012 967 2 83 0,2068 0,0235 41,50 0,2274 1 103,4126 0
2013 1538 4 258 0,2601 0,0460 64,50 0,7068 0 0,0000 0
2014 6213 6 221 0,0966 0,0097 36,83 0,6055 0 0,0000 0
2015 6343 9 551 0,1419 0,0238 61,22 1,5096 0 0,0000 0
2016 6322 10 305 0,1582 0,0132 30,50 0,8356 0 0,0000 0
2017 6301 7 263 0,1111 0,0114 37,5714 0,7205 0 0,0000 0
2018 6162 17 576 0,2759 0,0256 33,8824 1,5781 0 0,0000 0
2019 5999 9 493 0,1500 0,0225 54,7778 1,3507 0 0,0000 0
2020 5909 14 934 0,2369 0,0433 66,7143 2,5589 0 0,0000 0
2021 5867 5 261 0,0852 0,0122 52,2000 0,7151 0 0,0000 0
2022 5987 9 329 0,1503 0,0151 36,5500 0,9012 0 0,0000 0
2023 6603 9 536 0,1363 0,2963 59,5556 1,4685 0 0,0000 0
2024 6558 5 238 0,0762 0,0994 47,6 0,6520 0 0,0000 0
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Tabulka ¢. 12

Podiely hlavnych skupin zdrojov na celkovom pocte registrovanych pracovnych trazov v organizaciach podliehajucich organu dozoru
v rokoch 2013 — 2024

Zdrojova skupina (klasifikacia v zmysle vyhlasky MPSV a R SR

Kod & 500/2006 Z. 7) Pocet
2013 | 2014 | 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
l. Dopravné prostriedky 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0
Il. | Zdvihadla a dopravniky, zdvihacie a dopravné pomocky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I1l. | Stroje — hnacie, pomocné, obrabacie a pracovné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IV. | Pracovné, pripadne cestné dopravné priestory ako zdroje padov 0s6b 2 5 8 8 5 11 6 11 3 5 7 5
V. | Material, bremend, predmety 1 0 0 1 0 0 3 1 0 1 1 0
VI. | Naradie, nastroje, ru¢ne ovladané strojceky a pristroje 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
VII. | Priemyselné skodliviny, hortce latky a predmety, ohen a vybusniny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VIII. | Kotly, nadoby a vedenia (potrubia) pod tlakom 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IX. | Elektrina 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
X. | Ludia, zvieratd a prirodné zivly 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Xl. | Iné zdroje 1 0 1 1 1 5 0 2 0 1 0 0
Spolu 4 6 9 10 7 17 9 14 5 9 9 5
Kéd Zdrojova skupina (klasifikacia v zmysle vyhlasky MPSV a R SR Percentuglny podiel
¢. 500/2006 Z. z) 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024
l. Dopravné prostriedky 0 16,67 0 0 0 0 0 0 0 11,11 11,11 0
1. Zdvihadla a dopravniky, zdvihacie a dopravné pomocky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Stroje — hnacie, pomocné, obrabacie a pracovné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
\V2 E;gcb"vne’ pripadne cestné dopravné priestory ako zdroje padov 50 | 83,33 | 88,89 | 80,00 | 71,42 | 6471 | 66,67 | 7857 | 60,00 | 5556 | 77,78 | 100
V. Material, bremend, predmety 25 0 0 10,00 0 0 33,33 7,14 0 11,11 11,11 0
VI. | Néradie, nastroje, ruéne ovladané strojéeky a pristroje 0 0 0 0 14,29 5,88 0 0 0 0 0 0
VII. | Priemyselné skodliviny, hortce latky a predmety, oheil a vybusniny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VI1II. | Kotly, nddoby a vedenia (potrubia) pod tlakom 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IX. | Elektrina 0 0 0 0 0 0 0 0 40,00 0 0 0
X. LCudia, zvieratd a prirodné Zivly 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11,11 0 0
X1. | Iné zdroje 25 0 11,11 | 10,00 | 14,29 | 29,41 0 14,29 0 11,11 0 0
Spolu 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Podiely jednotlivych skupin pri¢in na celkovom pocte registrovanych pracovnych trazov v organizaciach podliehajucich organu dozoru

v rokoch 2013- 2024

Tabul’ka ¢. 13

Skupina pri€in (klasifikdcia v zmysle vyhlasky MPSV a R SR

Poéet OPU/RPU v rokoch

Kod ¢. 500/2006 Z. z) 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1. Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja Grazu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Chybajuce alebo nedostatocné ochranné zariadenie a zabezpecenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Chybajuf:e (nep.rldelene), nedostato¢né alebo nevhodné osobné ochranné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracovné prostriedky

4 Neprla.zn}vly stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, pripadne 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0
komunikacie

5 {\Iedo.sta}tky \ osvevt.lenl a V1d1te¥nost1, nepriaznivé vplyvy hluku, otrasov a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Skodlivého ovzdusia na pracovisku

6. Nespravna organizacia prace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 Neoboztlamenost s podmienkami bezpe¢nej prace a nedostatok potrebnej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kvalifikacie
%polu priciny, za ktoré nesie zodpovednost’ zamestnavatel’ (kody 1 az 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0
Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo sposobov prace vratane konania

8. bez opravnenia, proti prikazu, zakazu a pokynom, zotrvavanie 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
v ohrozenom priestore

9 Odstrane:nle alebo nepouZivanie predpisanych bezpecnostnych zariadeni a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
ochrannych opatreni

10. Nepouzllvanle (nespravne pouzivanie) predpisanych a pridelenych OOP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(pristrojov)
:;nl)g; priciny spocivajuce v konani samotného postihnutého (kody 8 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
.Olrlrozenlfz inymi osobanzl (’odvede.me pozornosti pri praci, zarty, hadky a 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11. | iné nespravne a nebezpecné konanie)

12. | Nedostatky osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon 2 5 9 9 7 16 9 11 5 4 7 3

13. | Ohrozenie zvieratami a prirodnymi Zivlami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

14. | Nezistené pri€iny 2 0 0 0 0 1 0 1 0 3 1 0
Spolu iné priciny (kody 11 az 14) 4 6 9 9 7 17 9 12 5 8 8 3
Spolu 4 6 9 10 7 17 9 14 5 9 9 5
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Percentuilny podiel

Kod | Skupina pricin (klasifikacia podl'a vyhlasky MPSVaR SR ¢. 500/2006 Z. z.) 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1. | Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja urazu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. | Chybajuce alebo nedostatocné ochranné zariadenie a zabezpecenie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Chybajuf:e (nep.rldelene), nedostatoéné alebo nevhodné osobné ochranné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracovné prostriedky

4 Neprla‘zngv.y stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, pripadne 0 0 0 10,00 0 0 0 714 0 1111 | 11,11 0
komunikacie

5 {\Jedo.sta’tky v osve:t.lem a V1d1te.1nost1, nepriaznivé vplyvy hluku, otrasov a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§kodlivého ovzdusia na pracovisku

6. | Nespravna organizacia prace 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 Neobozrlla.menost s podmienkami bezpecnej prace a nedostatok potrebnej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kvalifikacie
Spolu priciny, za ktoré nesie zodpovednost’ zamestnavatel’ (kody 1 az 7) 0 0 0 10,00 0 0 0 7,14 0 11,11 | 11,11 0
Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo spdsobov prace vratane konania

8. bez opravnenia, proti prikazu, zakazu a pokynom, zotrvavanie v ohrozenom 0 0 0 0 0 0 0 7,14 0 0 0 0
priestore

9 Odstranffnle alebo nepouZivanie predpisanych bezpe¢nostnych zariadeni a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
ochrannych opatreni

10. Nepouzlvanle (nespravne pouzivanie) predpisanych a pridelenych OOP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(pristrojov)
?g)olu pri¢iny spocivajice v konani samotného postihnutého (kody 8 az 0 0 0 0 0 0 0 714 0 0 0 40
Ohroz’enle inymi osoPafm (odv'edeme pozornosti pri praci, zarty, hadky a iné 0 16,67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11. | nespravne a nebezpecné konanie)

12. | Nedostatky osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon 50 83,33 | 100 | 90,00 | 100 | 94,12 | 100 | 78,57 | 100 | 44,44 | 77,78 60

13. | Ohrozenie zvieratami a prirodnymi Zivlami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11.11 0 0

14. | Nezistené priiny 50 0 0 0 0 5,88 0 7,15 0 33,34 | 11,11 0
Spolu iné pric¢iny (kody 11 az 14) 100 100 100 | 90,00 | 100 100 100 | 85,72 | 100 | 88,89 | 88,89 60
Spolu 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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